
Informacje o ogłoszeniu

Data publikacji ogłoszenia

05-07-2019

Termin składania ofert

15-07-2019

Numer ogłoszenia

1194209

Status ogłoszenia

Zakończone

Treść ogłoszenia została zmieniona

Zmieniono załącznik nr 1
do szkolenia z zakresu pielęgnacji dodano "profilaktykę przeciwodleżynową"
zmieniono kryteria punktowe oceny oferty w punkcie 3 - "Cena usługi" (C), z 70 na 65 z powodu
pomyłki w obliczeniach
Zmieniono załącznik "ogłoszenie pielęgniarka" - w treści ogłoszenia dodano "profilaktykę
przeciwodleżynową"/

Miejsce i sposób składania ofert

Formularz oferty (stanowiący Załącznik nr 1), CV wraz z listem motywacyjnym prosimy przesyłać na
adres e-mail: sekretariat@sueryder.org.pl w tytule maila wpisując rekrutacja lub pocztą na adres:
Stowarzyszenie im. Sue Ryder ul. Powstańców 6, 86-050 Solec Kujawski, z dopiskiem rekrutacja

Adres e-mail, na który należy wysłać ofertę

sekretariat@sueryder.org.pl

Osoba do kontaktu w sprawie ogłoszenia

Jolanta Miszczak

Nr telefonu osoby upoważnionej do kontaktu w sprawie ogłoszenia

+ 48 668 044 631

Skrócony opis przedmiotu zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie wykonawcy usługi szkoleniowej w zakresie: rehabilitacji,
psychoedukacji, pielęgnacji, wsparcia socjalnego.

Kategoria ogłoszenia
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Usługi

Podkategoria ogłoszenia

Usługi szkoleniowe

Miejsce realizacji zamówienia

Województwo: kujawsko-pomorskie Powiat: Wszystkie Miejscowość: Miasto Bydgoszcz, powiaty:
bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski

Opis przedmiotu zamówienia

Cel zamówienia

Wyłonienie wykonawcy usługi szkoleniowej w zakresie: rehabilitacji, psychoedukacji, pielęgnacji,
wsparcia socjalnego celem prowadzenia konsultacji indywidualnych u opiekuna osoby niesamodzielnej w
miejscu świadczenia tej opieki oraz prowadzenia szkoleń grupowych dla opiekunów osób
niesamodzielnych.

Przedmiot zamówienia

Usługi szkoleniowe w zakresie: rehabilitacji, psychoedukacji, pielęgnacji, wsparcia socjalnego celem
prowadzenia konsultacji indywidualnych u opiekuna osoby niesamodzielnej w miejscu świadczenia tej
opieki oraz prowadzenie szkoleń grupowych dla opiekunów osób niesamodzielnych.

Kod CPV

80500000-9

Nazwa kodu CPV

Usługi szkoleniowe

Harmonogram realizacji zamówienia

lipiec 2019 r. - czerwiec 2021 r.

Załączniki

Ogłoszenie pielęgniarka
Zał. nr 1 Formularz oferty przetargowej
Ogłoszenie_pracownik socjalny
Ogłoszenie_psycholog
Ogłoszenie_fizjoterapeuta

Pytania i wyjaśnienia

Brak pytań i wyjaśnień

Ocena oferty
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Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji

Kryteria oceny i wyboru ofert:

1. Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które nie zostaną odrzucone przez Zamawiającego.
2. Oferty zostaną ocenione przez Zamawiającego w oparciu o następujące kryteria i ich znaczenie:

Kryterium Znaczenie procentowe kryterium Maksymalna liczba punktów, jakie może otrzymać oferta za
dane kryterium
Cena usługi [C] 65% 65 pkt.
Doświadczenie [Z] 15% 15 pkt.
Doświadczenie [D] 10% 10 pkt.
Wykształcenie [W] 10% 10 pkt.

3. Zasady oceny kryterium "Cena usługi" (C)
Liczba punktów, którą można uzyskać w ramach tego kryterium obliczona zostanie przez
podzielenie ceny najtańszej oferty przez cenę oferty badanej oraz przemnożenie tak otrzymanej liczby
przez wagę kryterium, którą ustalono na 65 wg wzoru:
C = (Cmin / Cb) x 65
gdzie:
C – liczba punktów oferty wynikających z kryterium ceny
Cmin – cena najtańszej oferty
Cb – cena badanej oferty
Maksymalna liczba punktów do uzyskania za kryterium cena - 65 pkt. Przez „cenę oferty” rozumie się
„cenę brutto”.
4. Zasady oceny kryterium "Doświadczenie dydaktyczne” (D)
Na powyższe kryterium składa się liczba przepracowanych godzin dydaktycznych.
Uwaga! Informacja o liczbie przeprowadzonych godzin powinna znaleźć się w CV.
do 100 godzin – 0 punktów
od 100 do 200 – 5 punktów
ponad 200 – 10 punktów

5. Zasady oceny kryterium "Doświadczenie zawodowe” (Z).
Na powyższe kryterium składa się liczba przepracowanych lat w dziedzinie będącej przedmiotem
szkolenia.
Uwaga! Informacja o liczbie lat pracy powinna znaleźć się w CV.
do 1 roku – 0 punktów
od 1 do 2 lat – 5 punktów
od 2 do 5 lat – 10 punktów
powyżej 5 lat – 15 punktów

Wykształcenie i kwalifikacje (W):
Oferent otrzyma 10 punktów, jeśli posiada tytuł magistra w przedmiocie szkolenia i dodatkowe
kwalifikacje.

6. Ostateczna ocena punktowa oferty:
Przyjmuje się, że 1% = 1 pkt.
Wykonawca maksymalnie może zdobyć 100 pkt. (C+Z+D+W). Liczba punktów wynikająca
z działań matematycznych będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku.
Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej
ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający przeprowadzi
negocjacje z Wykonawcami.

Wykluczenia
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Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli:
1. jej treść nie będzie odpowiadać treści zapytania ofertowego
2. zostanie złożona po terminie składania ofert,
3. będzie zawierała rażąco niską cenę,
4. będzie nieważna na podstawie odrębnych przepisów,
5. wystąpią powiązania kapitałowe lub osobowe pomiędzy Oferentem a Zamawiającym.

Zamawiający - Beneficjent

Nazwa

PALLMED SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Adres

Wilhelma Roentgena 3

85-796 Bydgoszcz

kujawsko-pomorskie , Bydgoszcz

Numer telefonu

523290095

Fax

525065151

NIP

5542833414

Tytuł projektu

Stworzenie skoordynowanego systemu pomocy dla mieszkańców subregionu bydgoskiego w oparciu o
funkcjonowanie DDOM oraz medyczną opiekę domową.

Numer projektu

RPKP.09.03.01-04-0003/18-00

Informacja o wybranym wykonawcy

Rozstrzygnięte

Nazwa i adres, data wpłynięcia oferty oraz jej cena

Szkolenie z zakresu pielęgnacji - cena brutto za szkolenie grupowe 80,00 zł, konsultacja indywidualna 90
zł brutto
Szkolenie z zakresu rehabilitacji - cena brutto za szkolenie grupowe 80,00 zł, konsultacja indywidualna
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90 zł brutto
Szkolenie z zakresu wsparcia socjalnego - cena brutto za szkolenie grupowe 80,00 zł, konsultacja
indywidualna 90 zł brutto
Szkolenie z zakresu psychoedukacji - cena brutto za szkolenie grupowe 80,00 zł, konsultacja
indywidualna 90 zł brutto

Protokół z wyboru najkorzystniejszej oferty w ramach zapytania ofertowego nr 1/2019/DDOM
przy realizacji projektu pt. „Stworzenie skoordynowanego systemu pomocy dla mieszkańców subregionu
bydgoskiego w oparciu o funkcjonowanie DDOM oraz medyczną opiekę domową”
1. Informację o sposobie upublicznienia zapytania ofertowego
• zapytania ofertowe zostały opublikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia im. Sue Ryder
(www.sueryder.org.pl) w dniu 5.07.2019 r.
• zapytanie ofertowe zostało umieszczone w Bazie Konkurencyjności
• informacja o publikacji zapytania ofertowego została przekazana podczas rozmów telefonicznych
2. Wykaz ofert, które wpłynęły w odpowiedzi na zapytanie ofertowe, wraz ze wskazaniem daty
wpłynięcia oferty do zamawiającego:
• Katarzyna Ulaszewska , oferta na prowadzenie zajęć w ramach szkolenia z zakresu pielęgnacji, w
subregionie bydgoskim, powiat bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski, oferta wpłynęła
10.07.2019, godz. 09.10 i spełniła wymogi formalne
• Dawid Andrzejewski, oferta na prowadzenie zajęć w ramach szkolenia z zakresu Rehabilitacji w
subregionie bydgoskim, powiat bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski, oferta wpłynęła
12.07.2019, godz. 08.27 i spełniła wymogi formalne
• Anna Sura, oferta na prowadzenie zajęć w ramach szkolenia z zakresu wsparcia socjalnego w
subregionie bydgoskim, powiat bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski, oferta wpłynęła
12.07.2019, godz. 11.32 i spełniła wymogi formalne
• Anna Prusakowska, oferta na prowadzenie zajęć w ramach szkolenia z zakresu psychoedukacji w
subregionie bydgoskim, powiat bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski, oferta wpłynęła
12.07.2019, godz. 22.05 i spełniła wymogi formalne
• Ewelina Słupczewska, oferta na prowadzenie zajęć w ramach szkolenia z zakresu wsparcia socjalnego
w subregionie bydgoskim, powiat bydgoski, nakielski, sępoleński, świecki, tucholski, oferta wpłynęła
15.07.2019, godz. 15.18 i spełniła wymogi formalne
3. Oferenci nie są powiązani z podmiotem zamawiającym osobowo lub kapitałowo, na co złożono
stosowne oświadczenia, stanowiące załącznik do oferty.
4. Na podstawie analizy oferty uzyskały punktację zgodną z załącznikiem nr 1 do niniejszego protokołu
5. Wybrano oferty wszystkich oferentów wymienionych w punkcie 2 niniejszego protokołu. Oferty
spełniały wymogi merytoryczne i finansowe.

6. W ramach zapytania ofertowego przewidziane były następujące kryteria oceny ofert i sposób jej
dokonania:
Kryteria oceny i wyboru ofert:
Kryterium Znaczenie procentowe kryterium Maksymalna liczba punktów, jakie może otrzymać oferta za
dane kryterium
Cena usługi [C]
65% 65 pkt.
Doświadczenie [Z]
15% 15 pkt.
Doświadczenie [D]
10% 10 pkt.
Wykształcenie [W]
10% 10 pkt.

I Zasady oceny kryterium "Cena usługi" (C)
Liczba punktów, którą można uzyskać w ramach tego kryterium obliczona zostanie przez
podzielenie ceny najtańszej oferty przez cenę oferty badanej oraz przemnożenie tak otrzymanej liczby
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przez wagę kryterium, którą ustalono na 65 wg wzoru:
C = (Cmin / Cb) x 65
gdzie:
C – liczba punktów oferty wynikających z kryterium ceny
Cmin – cena najtańszej oferty
Cb – cena badanej oferty
Maksymalna liczba punktów do uzyskania za kryterium cena - 65 pkt. Przez „cenę oferty” rozumie się
„cenę brutto”.
II Zasady oceny kryterium "Doświadczenie dydaktyczne” (D)
Na powyższe kryterium składa się liczba przepracowanych godzin dydaktycznych.
Uwaga! Informacja o liczbie przeprowadzonych godzin powinna znaleźć się w CV.
do 100 godzin – 0 punktów
od 100 do 200 – 5 punktów
ponad 200 – 10 punktów

III Zasady oceny kryterium "Doświadczenie zawodowe” (Z).
Na powyższe kryterium składa się liczba przepracowanych lat w dziedzinie będącej przedmiotem
szkolenia.
Uwaga! Informacja o liczbie lat pracy powinna znaleźć się w CV.
do 1 roku – 0 punktów
od 1 do 2 lat – 5 punktów
od 2 do 5 lat – 10 punktów
powyżej 5 lat – 15 punktów

IV Wykształcenie i kwalifikacje (W):
Oferent otrzyma 10 punktów, jeśli posiada tytuł magistra w przedmiocie szkolenia i dodatkowe
kwalifikacje.
Ostateczna ocena punktowa oferty:
Przyjmuje się, że 1% = 1 pkt.
Wykonawca maksymalnie może zdobyć 100 pkt. (C+Z+D+W). Liczba punktów wynikająca
z działań matematycznych będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku.
Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej
ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający przeprowadzi
negocjacje z Wykonawcami.

10. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia
1. Umowa zostanie zawarta w terminie 14 dni od zakończenia postępowania.
O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiający powiadomi wybranego Wykonawcę.

W skład Komisji Oceny Ofert wchodziły następujące osoby:

Izabela Domańska - Koordynator merytoryczny w Projekcie
Jolanta Miszczak - Koordynator ds. szkoleń

Komisja Oceny Ofert rozpatrzyła złożone oferty w dniach 16.07.2019 roku.

Pełna lista podmiotów

Katarzyna Ulaszewska 10.07.19; godz. 9:10; Szkolenie z zakresu pielęgnacji; 100 pkt.; Oferta wybrana
do realizacji szkolenia w zakresie pielęgnacji
Dawid Andrzejewski 12.07.19; godz. 8:27; Szkolenie z zakresu rehabilitacji; 100 pkt.; Oferta wybrana do
realizacji szkolenia w zakresie Rehabilitacji
Anna Sura 12.07.19; godz. 11:32; Szkolenie z zakresu wsparcia socjalnego; 90 pkt.; Oferta wybrana do

Baza konkurencyjności - Baza konkurencyjności https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/publication/p...

6 z 7 17.07.2019, 10:59



realizacji szkolenia w zakresie wsparcia socjalnego
Ewelina Słupczewska 15.07.19; godz. 15:18; Szkolenie z zakresu wsparcia socjalnego; 67 pkt.; Oferta nie
wybrana do realizacji projektu
Anna Prusakowska 12.07.19; godz. 22:05; ; 85 pkt.; Oferta wybrana do realizacji szkolenia w zakresie
psychoedukacji
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